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Bari, fa fede il timbro di protocollo 

Circolare n. 186 

Al Personale Docente e ATA 

 

Al Personale AA – Uffici Personale 

PC Alla DSGA 

 

 

Oggetto: Permessi straordinari retribuiti di cui all’ art. 3 del D.P.R. 23.8.1988, n.395, riguardante il 

diritto allo studio. - Anno 2024 – Attuazione Nota 42595 del 29/12/2023 Ambito Territoriale-Bari 

Facendo seguito alle comunicazioni di questo Istituto e alla nota in oggetto della quale si raccomanda attenta 

lettura, si dispone che la segreteria ufficio del personale: 

- rediga l’istruttoria per l’emissione dei provvedimenti di autorizzazione alla fruizione dei permessi in 

questione al personale in servizio e presente nell’elenco provinciale degli aventi diritto; 

- A tale fine dovrà essere fatta attenta verifica circa la sussistenza dei presupposti di legge (tipologia 

corsi di studio, compatibilità con le esigenze di servizio) e delle condizioni previste dalla Circolare 

Ministeriale n. 319 del 24/10/1991 e dal CIR 6 marzo 2023.  

- Prima di sottoporre alla firma del Il Dirigente Scolastico, la segreteria del personale verificherà che il 

personale beneficiario documenti, prima ancora della concessione del permesso l’iscrizione al corso 

e, subito dopo la fruizione del permesso produca la certificazione relativa alla frequenza, nonché alla 

partecipazione agli esami finali, rilasciati dall’organo competente, e, comunque, entro n. 5 giorni; la 

suddetta presentazione della certificazione è comunque obbligatoria prima di un eventuale cambio di 

sede di servizio. Per la fruizione dei relativi permessi in modalità telematica, si precisa che gli stessi 

saranno concessi solo se avvengono in modalità sincrona, con l’esclusione delle modalità asincrone, 

ossia, l’esclusione della partecipazione a lezione registrata (art. 46 del CCNL 16.11.2022). Sono altresì 

tenuti a documentare ogni esame sostenuto, anche con esito negativo. In mancanza delle già 

menzionate documentazioni, i periodi di permesso utilizzati saranno trasformati in permessi in 

aspettativa senza assegni con conseguente recupero delle competenze corrisposte per tali periodi (art. 

3, comma 5 D.P.R. 395/1988). 

 

La nota in oggetto è reperibile al seguente link: 

https://www.uspbari.it/usp/permessi-straordinari-retribuiti-di-cui-all-art-3-del-dpr-2381988-n-395-

riguardante-il-diritto-allo-studio-anno-2024-graduatoria-definitiva-beneficiari-ed-esclusi.html 

 

Ai fini dell’istruttoria, si riporta in allegato format ad uso della segreteria. 

 

           Il Dirigente Scolastico  

 Leonardo Castellana  
 Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai 
sensi dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs. 39/93 
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Bari, fa fede il timbro di protocollo 

 

Al Nome e Cognome 

 

A Fascicolo  

 

Alla DSGA 

Agli Uffici di Segreteria 

 

 

Fruizione - Permessi straordinari retribuiti di cui all’ art. 3 del DPR 23/8/1988, n.395, riguardante il 

diritto allo studio – anno solare 2024 – Graduatorie definitive. Nota 42595 del 29/12/2023 Ambito 

Territoriale-Bari 

 

VISTO l’art.3 del D.P.R. 23.08.1988 n. 395; 

 

VISTA la Circolare Ministeriale n. 319 del 24/10/1991; 

 

VISTO il CIR 07/03/2023; 

 

VISTA la Nota AOOUSPBA n. 42595 del 29/12/2023, che dispone (art.1) che “Il personale docente, educativo 

ed A.T.A delle istituzioni scolastiche statali della Provincia di Bari, di cui agli uniti elenchi definitivi è 

ammesso a fruire, per l’anno solare 2024 dei permessi retribuiti per studio previsti dall’art.3 del D.P.R. 

23.08.1988 n° 395, nella sua misura massima di centocinquanta ore annue e nei limiti e secondo le modalità 

fissate dal CIR 07/03/2023” e (art.3) che “i Dirigenti Scolastici emetteranno i provvedimenti di autorizzazione 

alla fruizione dei permessi in questione al personale in servizio nelle rispettive Istituzioni Scolastiche e presente 

nell’elenco provinciale degli aventi diritto”.  

 

CONSIDERATO CHE i permessi possono essere concessi, previa attenta verifica, di esclusiva competenza 

del Dirigente Scolastico, circa la sussistenza dei presupposti di legge (tipologia corsi di studio, compatibilità 

con le esigenze di servizio) e delle condizioni previste dalla Circolare Ministeriale n. 319 del 24/10/1991 e del 

CIR 07/03/2023; 

 

VISTE le comunicazioni di questa Amministrazione trasmesse sul sito web istituzionale 

 

VISTI i documenti agli atti  

 

VISTA la documentazione trasmessa dal/dalla docente e acquista con prot. _________________ 

 

 

DISPONE 
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1- l’autorizzazione a fruire dei permessi secondo il piano annuale di fruizione dei permessi depositato 

agli atti, nel limite riportato nella nota contenete i provvedimenti di esecuzione emanata dall’Uffico 

Territoriale competente, che per il/la docente ____________________ consiste in massimo 

___________ ore annue. 

2- Si precisa che: 

a. il personale che intende fruire dei permessi dovrà presentare domanda nei tempi utili previsti; 

b. eventuali variazioni del calendario dovranno essere comunicate nei tempi necessari 

all’organizzazione del servizio e saranno approvate compatibilmente con le esigenze di servizio; 

c. la fruizione dei permessi, a richiesta degli interessati, può essere articolata come segue: a) 

permessi orari, utilizzando parte dell'orario giornaliero di servizio; b) permessi giornalieri, 

utilizzando l'intero orario giornaliero di servizio; c) cumulo dei permessi di cui ai punti a) e b). 

d. la certificazione relativa alla frequenza dei corsi ed al sostenimento dell'esame va presentata al 

dirigente scolastico della sede di servizio subito dopa la fruizione del permesso e, comunque, 

entro 5 giorni. La mancata produzione della certificazione nei tempi prescritti comporterà la 

trasformazione del permesso retribuito già concesso in aspettativa senza assegni, con relativo 

recupero delle somme indebitamente corrisposte. 

e. il personale con contratto a tempo determinato che sia stato destinatario di provvedimento formale 

di concessione dei permessi per l'anno solare di riferimento ha titolo a fruire dei permessi, 

all'avvio dell'anno scolastico successivo e, comunque, entro il termine dell'anno solare, 

proporzionalmente alla durata del contratto in essere al 30 ottobre, previa verifica del monte ore 

residuo, anche nei casi di cui all’art. 6 c 6. 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Leonardo Castellana 
Documento firmato digitalmente 

ai sensi del Codice dell’Amministrazione Digitale 

e norme ad esso connesse 

 

 

 

 


